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کرونا، غايب
وضعیت آموزش آلمان‌ها در روزهای قرنطینه

تربیت

 صغري حقدوست

ــوزگار  ــر و آم ــت، مدی ــری حق‌دوس صغ
نمونــه، در پایــان ســال‌های خدمــت، 
ــی  ــور اروپای ــزی، از ۲۰ کش ــا برنامه‌ری ب
و آســیایی بازدیــد بــه عمــل آورده اســت. 
ــه  ــا ورود ب ــفرها، ب ــن س ــی ای او در ط
ــای  ــا مجموعه‌ه ــه ب ــه‌ها و مصاحب مدرس
اســت  توانســته‌  مدرســه‌ها  آموزشــی 
اطلاعــات خوبــی جمــع‌آوری کنــد و 
در کتابــی بــه نــام »آموزش‌و‌پــرورش 
ــاند.  ــاپ برس ــه چ ــور« ب ــی ۲۰ کش تطبیق
ارتبــاط خــوب وي بــا همــکاران اروپایــی 
ادامــه دارد. بــه گــزارش زیــر از وي 
ــان  ــه‌های آلم ــا در مدرس ــاره‌ي كرون درب
ــد  ــر از چن ــزارش زی ــد. گ ــه فرمايي توج

ــت: ــده اس ــه ش ــی تهی ــه‌ی ابتدای مدرس
 Hamburg, Achen, stulberg, Düsseldorf

Köln و

کلید‌واژه‌ها: کرونا، آموزش، آلمان

به‌راســتی »کرونــا« فرصــت اســت یــا تهدیــد؟ 
ــه از  ــا دارد ک ــگاه م ــوع ن ــه ن ــن بســتگی ب ای
ــوزگاران  ــم. آم ــره ببري ــه به ــوادث چگون ح
آلمانــی، به‌ســان همــكاران عزیــز مــا در 
ــل  ــت تبدی ــه فرص ــد را ب ــن تهدی ــران، ای ای
کرده‌انــد. بــه بعضــی از تدبیرهــای وزارت 
آموزش‌و‌پــرورش آلمــان اشــاره میک‌نیــم: 
۱. سیســتم آموزشــی در آلمــان بــه ســه روش 

فعــال اســت:
ــا  ــا ی ــه اولی ــل ب ــق ارســال ایمی ــف( از طری ال

خــود دانش‌آمــوز
iserr و anton ب( از طریق نرم‌افزارهای

ج( از طریق ادارهی‌ پست
روز  هــر  و  روز  دو  هفتــه  در  معلمــان   .۲
پنج‌شــنبه،  و  )سه‌شــنبه  ســاعت  یــک 
ــو  ــورت ویدی ــح( به‌ص ــا۱۱ صب ــاعت ۱۰ت س
کنفرانــس بــا بچه‌هــا گفت‌وگــو میک‌ننــد. 
ایــن جلســات فقــط بــراي بررســی وضعیــت 
و روحیــه‌ي بچه‌هــا و کنتــرل اســترس و 
ایجــاد اعتمادبه‌نفــس در کــودکان برگــزار 
ــی  ــچ درس ــات هی ــن جلس ــوند. در ای می‌ش
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پرســیده و تکلیفــی داده نمی‌شــود. در ضمــن 
در ایــن جلســه فقــط معلــم و دانش‌آمــوز در 

ــد. ــور دارن ــس حض ــو کنفران ویدی
ــوند  ــل می‌ش ــم ایمی ــور منظ ــف به‌ط ۳. تکالی
ــا  ــن آن‌ه ــت گرفت ــد از پرین ــا بع و خانواده‌ه
را در اختیــار کــودکان قــرار می‌دهنــد. در 
صورتــی کــه خانــواده پرینتــر نداشــته باشــد، 
آن‌هــا  می‌دهــد.  اطــاع  آموزشــگاه  بــه 
موظف‌انــد تمــام تکالیــف یــک هفتــه را 
پرینــت بگیرنــد و بــه منــزل دانش‌آمــوز 

بفرســتند.
ــف  ــا موظــف هســتند بازخــورد تکالی ۴. اولی
را هــر دو هفتــه یــک ‌بــار بــه مدرســه پســت 
کننــد یــا در صــورت امــکان در صنــدوق 

ــد. ــرار دهن ــگاه ق ــت آموزش پس
ــیابی به‌صــورت  ــتورالعمل، ارزش ــق دس ۵. طب
به‌عنــوان  و  اســت  تکوینــی  و  توصيفــي 

ــد. ــد ش ــادر خواه ــرم اول ص ــهی‌ ‌ت نتیج
۶. نمــرات تــا پایــهی‌ چهــارم ابتدایــی یکفــی 
ــه  ــد از ورود ب ــارم، بع ــال چه ــت و از س اس
ارائــه  به‌صــورت کمــی  دورهی‌ متوســطه، 

می‌شــود.
ــوزی  ــچ دانش‌آم ــتورالعمل، هی ــق دس ۷. طب
ــرار  ــد و تک ــته باش ــه داش ــرار پای ــد تک نبای
پایــه فقــط در صورتــی امــکان دارد کــه بعــد 
از تأییــد آمــوزگار، اولیــا نیــز تشــخیص دهنــد 
کلاس  بــرای  را  لازم  آمادگــی  فرزندشــان 

ــدارد. ــر ن بالات
۸. بــا توجــه بــه برنامه‌ریــزی مســئولان، 
ــا  ــی)اولیا ی ــراب، هیچک‌س ــرل اضط ــرای کنت ب
ــدن  ــرای درس خوان ــدارد ب ــازه ن ــم( اج معل
بــه بچه‌هــا اســترس وارد کنــد و باعــث 
خشــم یــا پرخاشــگری آنــان شــود. مشــاوران 
مدرســه نیــز هــر دو هفتــه یــک ‌بــار بــا 
ــای  ــد و روش‌ه ــرار میک‌نن ــاط برق ــا ارتب اولی
آموزشــی و مهــارت کنتــرل اســترس و خشــم 
را بــه خانــواده یــادآوری میک‌ننــد. و بــه 
در  را  »هیچ‌چیــز  می‌شــود  توصیــه  آن‌هــا 
ــا  ــهی‌ بچه‌ه ــا روحی ــد ت ــع نکنی ــن دوره من ای
آســیب نبینــد«؛ منظــور همــان تنبیه‌هایــی 
هســتند کــه شــاید در روزهــای عــادی وجــود 

ــتند. داش
۹. بــه‌زودی کلاس‌هــا فقــط بــرای دوره‌هایــی 
کــه امتحــان نهایــی دارنــد و می‌خواهنــد 
داشــتن  شــرط  بــا  بدهنــد،  دوره  تغییــر 

فاصلــهی‌  رعایــت  و  ماســک  دســتکش، 
در ضمــن  بــاز خواهــد شــد.  اجتماعــی 
ــا  ــت، ب ــد نوب ــری و در چن ــا ۱۵ نف کلاس‌ه
ــد. ــد ش ــیکل خواهن ــی، تش ــای زمان فاصله‌ه
فقــط  هــم  ایالت‌هــا  از  بعضــی  در   .۱۰
ــدت دو  ــه م ــارم ب ــهی‌ چه ــوزان پای دانش‌آم
ــان  ــط زب ــد و فق ــه می‌رون ــه مدرس ــاعت ب س

میک‌ننــد. کار  ریاضــی  آلمانــی و درس 
ــر  ــی ه ــات آموزش ــه مصوب ــه ب ــا توج ۱۱. ب
پایــهی‌  از  همــکاران  انتقــال  آموزشــگاه، 
مربوطــه بــه پایــهی‌ بالاتــر، همــراه بــا دانــش 

ــت. ــده اس ــه ش ــش، توصی آموزان

طرح‌ها و برنامه‌های پیش‌بینی‌شده
  Digitalisierung بــــرای  1.برنــامه‌ریـــزی 
آموزشـگاه‌ها تـا هـر دانش‌آمـوز یـک تبلت در 

اختیـار داشـته باشـد و بـه دسـتگاه‌های خانواده 
بـا  بتوانـد به‌طـور مسـتقل  نباشـد تـا  وابسـته 
تبلت‌هـا  ایـن  باشـد.  داشـته  ارتبـاط  مدرسـه 
آن‌هـا  برنامه‌هـای  و  هسـتند  آموزشـی  فقـط 
آموزش‌و‌پـرورش  دسـتورالعمل‌های  بر‌اسـاس 
طراحـی شـده اسـت. بـه ایـن منظـور، وزارت 
آموزش‌و‌پـرورش از دولـت حدود یـک میلیارد 
یـورو خواسـته ‌اسـت کـه تاکنـون۴۰ میلیـون 

یـورو از آن تأمیـن شـده ‌اسـت.
2. حذف تعطیلات میان‌ترم.

3. حذف روزهای تعطیل پايان هفته.
4. اولویــت برنامه‌ریــزی بــرای دانش‌آموزانــی 
ــارم و  ــای چه ــل پایه‌ه ــد؛ مث ــی دارن ــه نهای ک

. هشتم
ــن،  ــی آنلای ــام آموزش ــاختن نظ ــوی س 5. ق
ویدیــو کنفرانــس و ایجــاد فرصــت مطالعاتــی.


